
Chargé·e de mission RH (H/F)
EDF - DIRECTION ACTION REGIONALE OCCITANIE 

Description de l'offre

Missions de l’alternant⸱e :

Vous serez en appui au Déléguée Emploi en Occitanie dans la mise en œuvre de la stratégie Attractivité
Emploi compétences sur le territoire : 

Attractivité et sourcing

Pilotage d’évènements emploi (salons, forum, job dating) auprès des scolaires et/ou demandeurs
d’emploi
Organisation et animation de la campagne annuelle alternance et accompagnement des alternants
sortants vers l’emploi. 
Lien avec les écoles/entreprises et le monde académique, au travers de partenariats et conventions
Répartition de la taxe d’apprentissage 

Animation de l’emploi en interne 

Co-animation des réseaux interne mobilité et RRH 
Pilotage du mois de la mobilité en interne (événement interne) 

L’accompagnement de votre tuteur vous permettra d’acquérir des compétences sur les missions confiées et
concourir à la réussite de votre formation/diplôme.

Profil recherché

NB : Offre réservé aux futurs M1, pour une alternance de 2 ans. 

Vous êtes notre candidat⸱e idéal⸱e si :

Les Ressources Humaine et la gestion de projets vous attire, vous souhaitez participer à plusieurs projets et
vous savez gérer les priorités. Ce poste est fait pour vous !

Pour intégrer l’équipe, les qualités et compétences suivantes sont requises :

Excellentes compétences rédactionnelles et relationnel 
Bonne maîtrise du Pack Office
Autonomie
Créativité
Réactivité
Capacité d’adaptation
Esprit d’équipe

Contact : alizee.estienne@edf.fr
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